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1 IDENTIFICAÇÃO  

 

1. DADOS INSTITUCIONAIS 

 

Nome: Secretaria Municipal de Saúde de Vitorino Freire 

CNPJ: 97.535.309/0001-19 

Endereço: Rua Grande, 90, Bairro Fernando 

Município: Vitorino Freire             UF: MA                       CEP: 65.320-000 

Email: vfsaude@gmail.com 

 

2. DADOS DOS GESTORES 

Prefeita Municipal: Luanna Martins Brilgel Rezende 

Vice-Prefeito: José Gonzaga de Sousa 

Secretário Municipal de Saúde: Francisco da Silva Ribeiro Filho 

Telefone: 98 981188221 

Email: kjribeiro@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO FREIRE-MA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

3 
 

 

2 INTRODUÇÃO 

 

O Governo Municipal de Vitorino Freire, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde - SEMUS, apresenta a Programação Anual de Saúde - PAS 

2024, no intuito de apresentar o planejamento das principais atividades da gestão 

municipal de saúde para o exercício 2024. 

A PAS é um instrumento de planejamento do Sistema Único de Saúde - 

SUS, interligado com o Plano Municipal de Saúde e o Relatório de Gestão, 

constituindo uma ferramenta que possibilita a qualificação das práticas gerenciais do 

SUS e a resolubilidade da sua gestão. A PAS é o desdobramento anual do Plano de 

Saúde, e está regulamentada pelo Art. 4º, da Portaria Ministerial nº 2.135, de 25 de 

setembro de 2013, que versa: a PAS é o instrumento que operacionaliza as 

intenções expressas no Plano de Saúde e tem por objetivo anualizar as metas do 

Plano e prever a alocação dos recursos orçamentários a serem executados.  

Este documento está estruturado conforme Portaria acima, que menciona 

que a PAS deve conter: I - A definição das metas que, no ano especifico, garantirão 

o alcance dos objetivos e o cumprimento do Plano de Saúde; II - A identificação dos 

indicadores que serão utilizados para o monitoramento da PAS; e III - A previsão da 

alocação dos recursos orçamentários necessários ao cumprimento da PAS. 

O presente documento foi elaborado a partir da consolidação de relatórios 

setoriais e auditorias interna e externa, onde foram destacadas as principais metas a 

serem executadas na saúde em 2024.  

O Governo Municipal de Vitorino Freire, sob a coordenação da SEMUS, 

apresenta a PAS 2024, em cumprimento à legislação vigente do SUS, a Lei 

Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012; Portaria 3.992 de 28 de dezembro 

de 2017, para deliberação do Conselho Municipal de Saúde. 
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3 PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - 2024                                                                

 

3.1 PROGRAMAÇÃO DE CUSTEIO 

 

3.1.1 Atenção Básica 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Custeio Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 1: Manutenção e Fortalecimento da Atenção Básica 

Objetivo 1: Aquisição de materiais, insumos; manutenção de equipamentos e outros 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de materiais de consumo e 

permanente 
Manutenção Demanda 

Custeio de manutenção de veículos  Manutenção periódica Demanda 

Custeio de pagamento de água, luz, 

telefone e aluguel 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados no ano 

Custeio de manutenção de unidade Móvel 

Odontológica 
Manutenção periódica Demanda 

Custeio de manutenção de equipamentos 

dos Estabelecimentos de Saúde da 

Atenção Básica. 

Manutenção periódica Demanda 

Custeio de equipamentos de 

informatização, acesso a internet e 

impressão 

Aquisição demandada Demanda 

Objetivo 2: Fortalecimentos das Políticas Estratégicas 

Ações Indicador Meta Anual 

Aperfeiçoar o acompanhamento do 

Programa HIPERDIA e Obesidade 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar o acompanhamento do Pré-

Natal, Parto e Puerpério 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar ações da Saúde da Mulher – Estabelecer processo de Processo de trabalho 
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realização de preventivo trabalho em equipe implantado no ano 

Aperfeiçoar ações da Saúde da Mulher-

Mamografia 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar ações de Puericultura 
Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar ações de Controle da 

Hanseníase e tuberculose 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar ações de Planejamento 

Familiar 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer o Matriciamento 
Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar ações da Saúde do Homem 
Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar ações de prevenção das 

DST/HIV/AIDS 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Aperfeiçoar ações de redução da Doenças 

e Agravos Não-Transmissíveis 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer ações de Cobertura Vacinal 
Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Reduzir número de óbitos, infantil, fetais, 

maternos e mulher em idade fértil 

Relação entre 

investigação de óbito e 

óbito ocorrido 

100% dos óbitos 

investigado em até 60 

dias após entrar no SIM 

Fortalecer ações em parceria com a 

comunidade 

Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer o acolhimento nas UBS 
Estabelecer processo de 

trabalho em equipe 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Objetivo 3: Custeio de ações de saúde de apoio 

Ações Indicador Meta Anual 

Auxílio alimentação e moradia do 

Programa Mais Médicos 
Manutenção Demanda 

Auxilio alimentação aos profissionais de 

saúde em zona rural 
Manutenção Demanda 

Aquisição de impressos estabelecidos 

pelo Ministério da saúde, Secretaria de 

Estado da Saúde e outros estabelecidos 

Manutenção Demanda 
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pelo município 

Fortalecimento de campanhas e ações 

coletivas de saúde municipal, estadual e 

nacional. 

Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

Objetivo 4: Implantação da política Municipal de Educação Permanente em Saúde 

Ações Indicador Meta Anual 

Realizar Atividades em Educação 

Permanente de Saúde 

Nº de ações em  

Educação Permanente 

de Saúde 

12 ações em  Educação 

Permanente de Saúde  

no ano 

Objetivo 5: Outras demandas 

Ações Indicador Meta Anual 

Custeio de folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Custeio Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 2: Manutenção e Fortalecimento do Programa Saúde na Escola-PSE 

Objetivo 1: Custeio das despesas necessárias à manutenção do PSE 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de material de consumo Manutenção Demanda 

Realizar treinamentos das equipes saúde 

da família e da educação 
Mínimo de ação por ano 1 treinamento por ano 

Realizar atualização vacinal dos 

estudantes 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Incentivar e Fortalecer a Alimentação 

Saudável e prevenção da obesidade 

infantil 

Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Promover ações de combate ao mosquito 

Aedes aegypti 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Avaliação de saúde bucal e aplicação 

tópica de flúor 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 
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Avaliação da saúde ocular e identificação 

de possíveis sinais e alteração 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Prevenção da violências e acidentes Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Identificação de sinais de agravos de 

doenças em eliminação 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Prevenção ao uso de álcool, tabaco, crack 

e outras drogas 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Realização de práticas corporais, da 

atividade física e do lazer 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Promoção da cultura de paz, cidadania e 

direitos Humanos 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

Prevenção de DST/AIDS e orientação 

sobre direito sexual e reprodutivo 
Mínimo de ação por ano 2 ações anuais 

 

 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Custeio Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 3: Manutenção e Fortalecimento da Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde-

EACS. 

Objetivo 1: Custeio exclusivo das despesas necessárias a manutenção da EACS. 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de material de consumo Manutenção Demanda 

Aquisição de uniformes, bolsas, balanças Manutenção Demanda 

Capacitação dos Agentes Comunitários de 

Saúde 
Mínimo de capacitação 1 ação anual 

Realização de busca ativas (grupos e 

agravos de saúde prioritários) 
Programação da equipe Demanda 

Custeio da folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção Demanda 
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Fortalecer as visitas domiciliares Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer ações estratégicas e prioritárias Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer as ações contra o COVID-19 Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Custeio Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 4: Manutenção e Fortalecimento da Equipe da Estratégia Saúde da Família 

Objetivo 1: Custeio exclusivo das despesas da Estratégia Saúde da Família 

Ações Indicador Meta Anual 

Custeio da folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Aquisição de material de consumo Manutenção Demanda 

Capacitação/treinamento de servidores Capacitação/treinamento 

realizado 
Mínimo 4 por ano 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Custeio Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 5: Manutenção e Fortalecimento da Equipe Saúde Bucal 

Objetivo 1: Custeio exclusivo das despesas do Programa de Saúde Bucal-PSB 

Ações Indicador Meta Anual 

Custeio da folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Aquisição de material de consumo, 

insumos e equipamentos 
Manutenção Demanda 

Capacitação/treinamento de servidores Capacitação/treinamento Mínimo 4 por ano 
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realizado 

Realização de eventos e campanhas 
Eventos e campanhas 

realizados 

Mínimo de 2 

ações/equipe/ano 

  

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Custeio Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 6: Manutenção e Fortalecimento do Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção 

Básica-NASF-AB 

Objetivo 1: Custeio exclusivo das despesas do Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção 

Básica-NASF-AB 

Ações Indicador Meta Anual 

Custeio da folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Aquisição de material de consumo Manutenção Demanda 

Capacitação/treinamento de servidores 
Eventos e campanhas 

realizados 

Mínimo de 2 

ações/equipe/ano 

Fortalecimento dos grupos terapêuticos Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecimento do Apoio Matricial Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecimento das ações intersetoriais Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 
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 NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Custeio Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 7: Manutenção e Fortalecimento do Programa Academia da Saúde 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas referente às ações do Programa Academia da 

Saúde 

Ações Indicador Meta Anual 

Custeio da folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Aquisição de material de consumo Manutenção Demanda 

Capacitação/treinamento de servidores Manutenção Mínimo 2 por ano 

Fortalecimento dos grupos terapêuticos Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

 

3.1.2 Assistência Farmacêutica 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Assistência Farmacêutica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 9: Manutenção e Fortalecimento da Assistência Farmacêutica 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas referente à Farmácia Básica 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de medicamentos, conforme a 

necessidade das Equipes de Saúde da 

Família  e elencadas na RENAME 

Manutenção 
Demanda por Equipe 

Saúde da Família 

Capacitação/Treinamento da equipe de 

saúde 
Manutenção Mínimo 2 por ano 

Aquisição de impressos (nota de entrega, Manutenção Demanda 
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receituários, nota de recebimento 

Aquisição de insumos, materiais e 

equipamentos 
Manutenção Demanda 

Aquisição de medicamentos para 

tratamento de suporte contra o COVID-19  

(Fase Endêmica) 

Aquisição Demanda 

   

 

3.1.3 Vigilância em Saúde 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Vigilância em Saúde 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 10: Manutenção e Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde 

Objetivo 1: Manutenção e Fortalecimento da Vigilância Epidemiológica 

Ações Indicador Meta Anual 

Registrar casos de óbitos no Sistema de 

Informação de Mortalidade (SIM) 

Proporção de registros 

de óbitos alimentados no 

SIM em até 60 

(sessenta) dias do final 

do mês de ocorrência 

90% (noventa por cento) 

de registros de óbitos 

Registrar de nascidos vivos no Sistema de 

Informações sobre Nascidos Vivos 

(SINASC) 

Proporção de registros 

de nascidos vivos 

alimentados no SINASC 

em até 60 (sessenta) 

dias do final do mês de 

ocorrência 

Alimentar 90% (noventa 

por cento) de registros 

de nascidos vivos 

Manter todas as Salas de Vacina com 

Sistema de Informação do Programa 

Nacional de Imunização (SI-PNI) 

Proporção de salas de 

vacina do Município 

alimentando 

mensalmente o SI-PNI 

Manter 100% das Salas 
de Vacina alimentando o 
SI-PNI mensalmente 

Alcançar cobertura vacinal preconizada 

das vacinas do calendário básico de 

vacinação da criança 

Proporção de vacinas do 

Calendário Básico de 

Vacinação da Criança 

com coberturas vacinais 

Alcançar coberturas 

vacinal 
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alcançadas 

Realizar Notificação Compulsória no 

Sistema de Informação de Agravos de 

Notificação (SINAN) 

Proporção de semanas 

com lotes do SINAN 

enviados 

Enviar pelo menos 1 lote 

do Sistema de 

Informação de Agravos 

de Notificação (SINAN), 

semanalmente 

Encerrar em tempo hábil as Notificações 

registradas no SINAN 

Proporção de casos de 

doenças de notificação 

compulsória imediata 

(DNCI) encerradas em 

até 60 (sessenta) dias 

após notificação 

Encerrar 80% (oitenta 

por cento) ou mais das 

doenças compulsórias 

imediatas registradas no 

SINAN 

Iniciar tratamento dos casos de malária 

em tempo hábil 

Proporção de casos de 

malária que iniciaram 

tratamento adequado até 

48 hs (quarenta e oito 

horas) a partir do início 

dos sintomas 

Iniciar em 70% (setenta 

por cento) dos casos de 

malária, tratamento 

adequado até 48 hs 

(quarenta e oito horas) a 

partir do início dos 

sintomas 

Realizar visitas domiciliares para eliminar 

criadouros do mosquito Aedes aegypti 

Proporção de imóveis 

visitados em, pelo 

menos, 4 (quatro) ciclos 

de visitas domiciliares 

para controle da dengue 

Realizar pelo menos 4 

(quatro) ciclos de visitas 

domiciliares com, no 

mínimo, 80% (oitenta por 

cento) de cobertura em 

cada ciclo 

Fortalecer ações de acompanhamento 

dos contatos intradomiciliar de casos 

novos de hanseníase 

Proporção de contatos 

intradomiciliares de 

casos novos de 

hanseníase examinados 

Realizar o exame em 

pelo menos 80% (oitenta 

por cento) dos contatos 

intradomiciliares dos 

casos novos de 

hanseníase 

Fortalecer ações de acompanhamento 

dos contatos de casos novos de 

tuberculose 

Proporção de contatos 

de casos novos de 

tuberculose pulmonar 

bacilíferos positivos 

examinados 

Pelo menos 80% (oitenta 

por cento) dos contatos 

de casos novos de 

tuberculose pulmonar 

bacilíferos positivos 

examinados 

Ofertar exames/teste de Sífilis para as 

gestante 

Número de testes de 

sífilis por gestante 

Realizar pelo menos 2 

(dois) testes de sífilis por 

gestante 

Ampliar a oferta de teste de HIV à Número de testes de HIV Aumentar em 15% 
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população realizados (quinze por cento) o 

número de testes de HIV 

realizados 

Realizar preenchimento correto da Ficha 

de Investigação Acidente de Trabalho 

Proporção de 

preenchimento do 

campo "ocupação" nas 

notificações de agravos 

e doenças relacionados 

ao trabalho 

Preencher o campo 

"ocupação" em pelo 

menos 90% (noventa por 

cento) das notificações 

de agravos e doenças 

relacionados ao trabalho 

Aquisição de materiais de consumo Manutenção Demanda 

Custeio da folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção Mensal 

Custeio da manutenção de veículos e 

equipamentos 
Manutenção Mensal 

Pagamento de água, Luz, Telefone e 

aluguel 
Manutenção Mensal 

Capacitação/treinamento das equipes de 

saúde 
Mínimo 2/ano Anual 

Deslocamento e diária para treinamento e 

cursos fora do município 

Conforme chamamento 

oficial da Secretaria de 

Estado da Saúde e 

Ministério da Saúde 

Demanda 

Objetivo 2: Manutenção e Fortalecimento da Vigilância Sanitária 

Ações Indicador Meta Anual 

Custeio da folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção Pagamentos Mensais 

Aquisição de material de consumo Manutenção Demanda 

Custeio de manutenção dos veículos e 

equipamentos de apoio 
Manutenção Demanda 

Pagamento de água, luz, telefone Manutenção Pagamentos mensais 

Capacitação/treinamento de servidores 
Capacitação realizado 

por ano 
1 ação por ano 

Realizar cadastros dos estabelecimentos 

sujeitos à Vigilância Sanitária 

Relação entre 

estabelecimento 

cadastrado e existente  

90% dos 

estabelecimentos 

cadastrados 
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Realizar inspeção sanitária dos 

estabelecimentos cadastrados com foco 

na prevenção contra o COVID-19 

Relação entre 

estabelecimentos 

inspecionados e 

cadastrados 

90% dos 

estabelecimentos 

cadastrados 

Realizar inspeção sanitária dos 

estabelecimentos cadastrados 

Relação entre 

estabelecimentos 

inspecionados e 

cadastrados 

100% dos 

estabelecimentos 

cadastrados 

Realizar licenciamento dos 

estabelecimentos sujeitos a Vigilância 

Sanitária 

Relação entre solicitação 

de licenciamento e 

licenciamento expedido 

100% das solicitações 

com licenciamento 

Sanitário, exceto quando 

ocorrer impedimento 

técnico e legal 

Realizar atividades educativas para os 

setores de interesse da Vigilância 

Sanitária 

Relação entre atividades 

educativas planejadas e 

executadas 

Mínimo de 4 ações por 

ano 

Objetivo 3: Manutenção e Fortalecimento da Vigilância Ambiental 

Ações Indicador Meta Anual 

Realizar análise das águas para detectar 

possíveis contaminações 

Proporção de análises 

realizadas para o 

parâmetro Coliformes 

Totais em água para 

consumo humano 

Realizar, pelo menos, 

90% (noventa por cento) 

do número de análises 

obrigatórias 

 

 

 

3.1.4 Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção de Média e Alta 

Complexidade Ambulatorial e 

Hospitalar 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 11: Manutenção e Fortalecimento do Hospital Municipal 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas e manutenção dos serviços Hospitalar 

Ações Indicador Meta Anual 
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Aquisição de material de consumo Manutenção  

Custeio de folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Custeio de manutenção de veículos e 

equipamentos hospitalar 
Manutenção Demanda 

Aquisição de equipamentos hospitalar e 

insumos 
Manutenção Demanda 

Pagamento de água, luz, telefone e 

aluguel 
Manutenção Demanda 

Despesas com transporte de pacientes 

para outro ponto da Rede de Urgência e 

Emergência 

Manutenção Demanda 

Realizar reformas e adequações na 

infraestrutura 
Manutenção Demanda 

Capacitação/Treinamento de servidores 
Número de capacitação 

realizada 
4 capacitações por ano 

Implantação do Serviço Comissão de 

Controle de Infecção Hospitalar 
Serviço implantado 

Uma Comissão em 

operação 

Adequar o Serviço da Lavanderia 

Hospitalar às normas técnicas 
Manutenção Demanda 

Adequar o Serviço de Central de Material 

e Esterilização e Centro Cirúrgico 
Manutenção Demanda 

Adquirir uniforme e EPI`s para os 

funcionários 

Servidor uniformizado e 

EPI´s conforme 

realização de 

procedimentos 

Demanda 

Aquisição de alimentos e suprimentos do 

serviço de Nutrição e Dietética 
Manutenção Demanda de internações 

Aquisição de medicamentos  Manutenção 
Demanda de internações 

e procedimentos 

Aperfeiçoamento dos Serviço 

Farmacêutico 
Manutenção Demanda 

Contratar serviços terceirizados para 

realizar exames e fornecimento de 

suprimentos e serviços hospitalares 

Manutenção 

Um serviço terceirado 

por exame de alta 

complexidade 
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Aperfeiçoar o serviço de análise e 

diagnóstico laboratorial 
Manutenção 

Conforme número de 

exames solicitados 

Implantar prontuário eletrônico Serviço informatizados 
Um sistema de 

informação implantado 

Referenciar pacientes para 

acompanhamento na Atenção Básica 

após alta médica 

Relação entre pacientes 

referenciados e 

internados 

80% dos pacientes 

referenciados 

Garantir infraestrutura para pacientes 

acometidos por COVID-19 
Nº de leitos 12 leitos 

Garantir oxigênio medicinal Aquisição de oxigênio Conforme demanda 

Aquisição de EPI´s Aquisição de EPI´s Conforme demanda 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção de Média e Alta 

Complexidade Ambulatorial e 

Hospitalar 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 12: Manutenção e Fortalecimento do Centro de Atenção Psicossocial-CAPS 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas e manutenção do Centro de Atenção 

Psicossocial-CAPS 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de materiais de consumo Manutenção Demanda 

Aquisição de equipamentos Manutenção Demanda 

Aquisição de medicamentos psicotrópicos 

e outros 
Aquisições anuais Demanda 

Custeio de folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Custeio da manutenção de veículos e 

equipamentos 
Manutenção Demanda 

Pagamento de água, luz e telefone Manutenção 
100% dos pagamentos 

realizados 

Capacitação/Treinamento dos servidores 

do CAPS 

Participação em 

treinamento 

demandados por outras 

Demanda 



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO FREIRE-MA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

17 
 

instâncias 

Fortalecimentos das oficinas terapêuticas 
Manter oficinas 

terapêuticas semanais 
2 oficinas  

Aquisição de alimentos para participantes 

de oficinas terapêuticas 
Manutenção Conforme demanda 

Fortalecimento do Apoio Matricial com a 

Rede de Assistência em Saúde e 

Assistência Social 

Realizar matriciamento 

conforme cronograma 

Um matriciamento por 

Equipe Saúde da 

Família; 

Matriciamento para o 

Hospital conforme 

demanda 

Realizar palestras educativas 
Número de palestras 

realizadas 
2 palestras por mês 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção de Média e Alta 

Complexidade Ambulatorial e 

Hospitalar 

Municipal Estadual Federal TOTAL 
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Diretriz 13: Manutenção e Fortalecimento do Centro de Especialidades odontológicas-CEO 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas e manutenção do CEO 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de materiais de consumo Manutenção Demanda 

Aquisição de equipamentos Manutenção Demanda 

Aquisição de medicamentos  Aquisições anuais Demanda 

Custeio de folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Custeio da manutenção de veículos e 

equipamentos 
Manutenção Demanda 

Pagamento de água, luz e telefone Manutenção 
100% dos pagamentos 

realizados 

Capacitação/Treinamento dos servidores 

do CEO 

Participação em 

treinamento 

demandados por outras 

instâncias 

Demanda 

Desenvolver atividades priorizando o 

diagnóstico do câncer de boca, 

periodontia especializada, cirurgia oral 

menor, endodontia, atendimento aos 

portadores especiais e prótese dentária 

Número de 

procedimentos 

realizados  

100% da demanda 

solicitada 

Realizar contra-referência para Atenção 

Básica 

Relação entre número 

de pacientes 

encaminhados para 

Atenção Básica e 

atendidos 

100% dos pacientes 

atendidos 
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3.1.5 Gestão do SUS 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Gestão do SUS 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 14: Manutenção e Fortalecimento da Secretaria Municipal de Saúde-SEMUS 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas e manutenção da SEMUS 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de materiais de consumo para 

os setores de informática, Coordenações 

Técnica, Tratamento Fora do Domicílio, 

Vigilância Sanitária 

Manutenção Demanda 

Aquisição de equipamentos para os 

setores de informática, Coordenações 

Técnica, Tratamento Fora do Domicílio, 

Vigilância Sanitária 

Manutenção Demanda 

Custeio de folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Custeio da manutenção de veículos e 

equipamentos 
Manutenção Demanda 

Pagamento de água, luz, telefone e 

acesso à internet 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 

Capacitação e treinamentos de servidores 
Número de capacitação 

realizada 
2 capacitações por ano 

Estruturar e qualificar a gestão do Fundo 

Municipal de Saúde 
Processo de trabalho 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer estrategicamente o setor de 

Controle e Avaliação 
Processo de trabalho 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Enviar para apreciação: planejamentos e 

relatórios ao Conselho Municipal de 

Saúde 

Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer o setor de Tratamento Fora de 

Domicílio 
Processo de trabalho 

Processo de trabalho 

implantado no ano 
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Divulgar os serviços de saúde aos 

usuários do SUS  
Divulgação realizada 4 divulgações 

Revisar e reestruturar o organograma da 

equipe gestora da Saúde de acordo com a 

demanda atual 

Revisão aprovada pelo 

Conselho Municipal de 

Saúde e Poder 

Legislativo 

Lei sancionada pelo 

Poder Executivo 

Implantar Serviço de Ouvidoria em Saúde 
Lei aprovada pelo Poder 

legislativo 

Lei sancionada pelo 

Poder Executivo 

Criar Plano de Cargos Carreiras e 

Salários dos servidores da saúde 

Lei aprovada pelo Poder 

legislativo 

Lei sancionada pelo 

Poder Executivo 

Implantar Política de Educação 

Permanente 

Lei aprovada pelo Poder 

legislativo 

Lei sancionada pelo 

Poder Executivo 

Implantar Política de Práticas Integrativas 

e Complementares 

Lei aprovada pelo Poder 

legislativo 

Lei sancionada pelo 

Poder Executivo 

Fortalecer os Setores Técnicos (Atenção 

Básica, Vigilância em Saúde, Imunização, 

Assistência Farmacêutica, Recursos 

Humanos, Auditoria, Assessoria) 

Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

Fortalecer a Gestão Hospitalar e as 

respectivas Coordenações Técnicas 
Processo de trabalho 

Processo de trabalho 

implantado no ano 

Cumprir demandas aprovadas no Plenário 

da Conferência Municipal de Saúde 2022, 

respeitando a competência municipal e Lei 

de Responsabilidade Fiscal 

Processo de trabalho 
Processo de trabalho 

implantado no ano 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO FREIRE-MA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

21 
 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Gestão do SUS 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 15: Manutenção e Fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde-CMS 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas e manutenção do CMS 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de material de consumo Manutenção 100% da demanda 

Capacitação/treinamento dos 

Conselheiros 

Capacitação e 

treinamentos realizados 
Mínimo de 1 por ano 

Realizar reuniões ordinárias 
Reuniões ordinárias 

mensalmente 

Mínimo de 12 reuniões 

anuais 

Realizar reuniões extraordinárias 
Reuniões extraordinárias 

periódicas 
Demanda solicitada 

Pagamento de água, luz, telefone, acesso 

à internet 
Manutenção 

100% das despesas 

pagas 

Realizar a 13º Conferência Municipal em 

Saúde 
Conferência Municipal  

1 Conferência Municipal 

em Saúde Realizada 

 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Gestão do SUS 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 16: Manutenção e Fortalecimento do Serviço de Controle e Avaliação 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas e manutenção do Serviço de Controle e 

Avaliação 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de materiais de consumo Manutenção Demanda 

Aquisição de equipamentos de informática Manutenção Demanda 

Custeio de folha de pagamento, 

obrigações patronais e encargos sociais 
Manutenção 

100% dos pagamentos 

realizados 
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Custeio da manutenção de equipamentos Manutenção Demanda 

Capacitação/Treinamento dos servidores  

Participação em 

treinamento 

demandados por outras 

instâncias 

Demanda 

 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS ANUAL (R$) 

Gestão do SUS 
Municipal Estadual Federal TOTAL  

-------- 
  

Diretriz 17: Manutenção e Fortalecimento do Serviço de Tratamento Fora do Domicílio 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo das despesas e manutenção do Serviço de Tratamento Fora do 
Domicílio 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de materiais de consumo Manutenção Demanda 

Manutenção de equipamentos de 
informática 

Manutenção Demanda 

Custeio de folha de pagamento, 
obrigações patronais e encargos sociais 

Manutenção 
100% dos pagamentos 
realizados 

Custeio da manutenção de equipamentos Manutenção Demanda 

Capacitação/Treinamento dos servidores  

Participação em 
treinamento 
demandados por outras 
instâncias 

Demanda 

Custeio de passagens para Portador de 
Doenças Crônicas 

Nº de passagem liberada 
por nº de passagem 
programada 

2.700 passagens 
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3.2 PROGRAMAÇÃO DE INVESTIMENTO 

 

3.2.1 Atenção Básica 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção Básica 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 18: Construção, Reforma, Ampliação e Adequação de Unidades Básicas de Saúde-

UBS´s 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo de investimento nas Unidades Básicas de Saúde 

Ações Indicador Meta Anual 

Reforma do Centro de Saúde Isac Varão UBS reformada 1 ação por ano 

Ampliação da UBS Juçaral dos Saraivas UBS Ampliada Convênio 

Manutenção da UBS Jacaré UBS reformada  1 ação por ano 

Ampliação da UBS Pedra do Salgado UBS ampliada Concluído 

Manutenção da UBS Boa Esperança UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da UBS São João do Grajaú UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da UBS Paulo Florencio UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da UBS Deus Quer UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da UBS Ozeas Castro UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da UBS Pedro II Norte UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da UBS Brejo das Flores UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da UBS Renascença Castro UBS reformada 1 ação por ano 

Manutenção da Academia da Saúde UBS reformada 1 ação por ano 

Criar condições que facilite a 

acessibilidade dos idosos e pessoas com 

deficiência 

Acessibilidade 

implantada 
Concluído 

Objetivo 2: Aquisição de Equipamentos para Atenção Básica 

Ações Indicador Meta Anual 
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Aquisição de veículos, móveis e 

equipamentos para UBS´s 
UBS Equipadas Demanda 

 

 

3.2.2 Atenção Especializada 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção Especializada 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 19: Reforma, Ampliação e Adequação do Centro de Atenção Psicossocial-CAPS 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo de investimento no CAPS 

Ações Indicador Meta Anual 

Reforma do CAPS CAPS reformado  1 ação por ano 

Estabelecer cronograma de manutenção 

preventiva e corretiva 

Cronograma 

estabelecido 
Demanda 

Objetivo 2: Aquisição de Equipamentos para o CAPS 

Compra de móveis e equipamentos CAPS equipado Demanda 

Aquisição de veículo Veículo adquirido Convênio 
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NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção Especializada 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 20: Hospital Municipal Rui Bandeira 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo de investimento no Hospital 

Ações Indicador Meta Anual 

Construção do Hospital Hospital reformado  Em 1 anos 

Estabelecer cronograma de manutenção 

preventiva e corretiva 

Cronograma 

estabelecido 
Demanda 

Objetivo 2: Aquisição de Equipamentos e veículos para o Hospital 

Compra de móveis e equipamentos Hospital equipado Demanda e Convênio 

Aquisição de veículo/ambulância Veículo adquirido Convênio 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção Especializada 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 21: Reforma, Ampliação e Adequação do Centro de Especialidades Odontológicas-CEO 

Objetivo 1: Pagamento exclusivo de investimento no CEO 

Ações Indicador Meta Anual 

Reforma do CEO CEO reformado  Concluído 

Estabelecer cronograma de manutenção 

preventiva e corretiva 

Cronograma 

estabelecido 
Demanda 

Objetivo 2: Aquisição de Equipamentos para o CEO 

Compra de móveis e equipamentos Hospital equipado Demanda e Convênio 
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NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Atenção Especializada 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

  90.000  

Diretriz 22: Rede Brasil sem Miséria (BSOR-SM) 

Objetivo 1: Custeio exclusivo na Aquisição de Prótese Dentária 

Ações Indicador Meta Anual 

Treinamento da Equipe do CEO Treinamento realizado  1 ação por ano 

Aquisição de Prótese dentária  Nº de prótese por  Demanda 

 

 

3.2.3 Vigilância em Saúde 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Vigilância em Saúde 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 23: Aquisição de Equipamentos para Vigilância 

Objetivo 1: Pagamento das despesas de aquisição de móveis e equipamentos para Vigilância 

em Saúde 

Ações Indicador Meta Anual 

Compra de Móveis e Equipamentos Vigilância equipada Demanda 

Compra de geladeiras e ar-condicionado 

para condicionamento de imunobiológico 

Equipamentos 

comprados 
Demanda 

Ações contra COVID-19  Ações realizada 12 ações 

Imunização contra COVID-19 Público-alvo 80% do público alvo 

 

3.2.4 Gestão e Desenvolvimento de Tecnologias em Saúde no SUS 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 
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Gestão e Desenvolvimento de 

Tecnologias em Saúde no SUS 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 24: Aquisição de Equipamentos de Informática para os Estabelecimentos de Saúde 

Objetivo 1: Pagamento das despesas de aquisição de equipamentos de informática 

Ações Indicador Meta Anual 

Compra de equipamentos de informática 

(computador e impressoras) 

Equipamentos nos 

Estabelecimentos de 

Saúde 

Demanda e Convênio 

   

   

 

3.2.5 Gestão do SUS 

 

NÍVEL DE ATENÇÃO PREVISÃO DE RECURSOS – ANO 2024 (R$) 

Gestão do SUS 

Municipal Estadual Federal TOTAL 

    

Diretriz 25: Aquisição de móveis, equipamentos e veículos para a Secretaria Municipal de 

Saúde-SEMUS 

Objetivo 1: Pagamento de investimento na aquisição de móveis e equipamentos e veículos 

Ações Indicador Meta Anual 

Aquisição de móveis Móveis adquiridos Demanda 

Aquisição de equipamentos de informática 

e refrigeração 

Equipamentos 

adquiridos 
Demanda 

Aquisição de veículo Veículo adquirido Demanda 

   

 

 

 

 

 






